ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“Cataldo Agostinelli”
Comprensivo del LICEO CLASSICO/SCIENTIFICO -IL.T.C. -l.P.S.L.A. -
.P.S.S.S.- LP.S.E.O.A.

Via Ovidio - 72013 CEGLIE MESSAPICA (BR)

e-mail BRISO06001@istruzione.it - @& Segr. 0831/377890 — Fax 0831/379023

Prot. n. 1998/IV.10 Ceglie M.ca, 21.02.2018

--Albo On Line
--Sito web istituzionale

OGGETTO: Bando pubblico per il reclutamento di esperti, provenienti dal mondo del lavoro,
per un Progetto imprenditoriale (start — up) relativo all’acquisizione di
competenze tecnico — professionali, nell’ambito della attivita di Alternanza Scuola
Lavoro a.s. 2017-2018 - Classi Terza A e Quarta A L.T.C.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse
Umane, Finanziarie e Strumentali — Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie — Ufficio
IX , con la nota prot. n. 19107 del 28.09.2017, ha assegnato le seguenti risorse per I'Alternanza
Scuola Lavoro a.s. 2017/18: per il periodo Settembre/Dicembre 2017, I'importo di € 19.049,86, e
per il periodo Gennaio/Agosto 2018, I'importo di € 38.099,71, per un importo complessivo di
€ 57.149,57,

VISTE le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi dei Progetti di Alternanza
Scuola-Lavoro;

VISTE le deliberazioni del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative ai criteri per
l'individuazione degli esperti, in conformita con il D.l. n. 44/2001 artt. 33 e 44;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 1997/IV.10 del 21 febbraio 2018;

EMANA

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi per la procedura di selezione
e reclutamento di esperti da utilizzare con contratto di prestazione d’opera per l'attuazione dei
Progetti di Alternanza Scuola-Lavoro in oggetto.

L'lstituto intende reclutare, nella.s. 2017/18, esperti, in possesso di Laurea Magistrale in
Discipline Economico — Aziendali o in Discipline Giuridico — Economiche, con comprovata e
documentata esperienza nella ideazione e realizzazione di un business plan, per attivita di
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docenza nei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro, destinati agli alunni delle classi Terza A e
Quarta A dell’l.T.C.

L’esperto avra il compito di svolgere le seguenti attivita:

stimolare il senso di iniziativa, agendo su attitudini come la proattivitd, la capacita
d’'innovare, la creativita individuale e collettiva

promuovere l'imprenditorialita, illustrando come nasce e si sviluppa una start-up sul
mercato reale

conoscere il ruolo delle organizzazioni e del loro impatto sul’economia

conoscere i modelli organizzativi e le varie professionalita coinvolte

sperimentare in maniera reale il funzionamento di un’azienda

incrementare I'economia locale attraverso la creazione di un prodotto che valorizzi le
risorse naturali e I'artigianato del territorio

conoscere e sperimentare nuove tecnologie

far prendere consapevolezza del significato dell'internazionalizzazione e dei Paesi in via di
sviluppo per I'esportazione del “made in Italy

Modalita di partecipazione, documenti da presentare, termini di scadenza

I candidati che intendono partecipare alla selezione, dovranno presentare i seguenti
documenti:

oo khwbE

Domanda, secondo il fac-simile allegato 1;

Curriculum vitae secondo il modello europeo;

Scheda riepilogo titoli, fac-simile allegato 2;

informativa privacy debitamente compilata e sottoscritta (Allegato 3);
Fotocopia documento d’identita;

Eventuale altra documentazione ritenuta utile per la comparazione.

Gli interessati alla docenza, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare istanza
(allegato 1) indirizzata al Dirigente Scolastico dell'l.l.S.S. “C. Agostinelli”, Via Ovidio sn, 72013
Ceglie Messapica (Br), che dovra pervenire al protocollo entro le ore 13,00 del giorno 03 marzo
2018 (nel caso di domande inviate a mezzo raccomandata e pervenute oltre il termine stabilito,
non fara fede il timbro postale).

La domanda, prodotta in carta libera, deve essere corredata dal curriculum vitae in formato
europeo, da un progetto analitico e dettagliato e dalla griglia di valutazione (allegato 2), con il
punteggio attribuito dal candidato, dovra contenere:

>

>
>
>

le generalita, la residenza, l'indirizzo completo, il numero di telefono, il codice fiscale,
l'attuale stato professionale;
la dichiarazione che quanto riportato nel curriculum si intende dichiarato ai sensi del DPR
445/2000;
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla Legge 196/03;
la disponibilita a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio
dellattivitd, nelle manifestazioni conclusive del progetto, e ogni qualvolta il DS li ritenga
necessari, Senza remunerazione accessoria;
la disponibilita a programmare il lavoro e le attivita inerenti il progetto/modulo che gli sara
affidato, predisponendo il materiale didattico necessario, nonché una progettazione
dettagliata che scandisca le varie fasi in cui & articolato il percorso formativo (attivita
previste, contenuti, competenze specifiche, metodologie, ore di ciascun intervento,
modalita previste per I'attuazione della valutazione iniziale, in itinere e finale);
la disponibilita a monitorare il processo di apprendimento con forme di valutazione
oggettiva (predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata), in ingresso ed in itinere e valutare le competenze acquisite
con verifiche intermedie e finali;
la disponibilita a relazionare circa le proprie attivitd e produrre documentazione finalizzata
al monitoraggio e alla valutazione;
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» la disponibilita a realizzare e consegnare report/materiale documentario, prodotto/i finale/i
inerente/i I attivita atta a tracciare l'iter del processo attivato ed il risultato/risultati da
diffondere tramite attivita di pubblicizzazione e disseminazione;

» la disponibilitd a consegnare una relazione finale dettagliata sulle attivita svolte e la scheda
analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

» coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze.

L’istanza, completa della documentazione, dovra essere presentata in una busta chiusa,
controfirmata sui lembi di chiusura e recante, all'esterno, la dicitura “ DOMANDA SELEZIONE
ESPERTO START — UP - ALTERNANZA SCUOLA LAVORO A.S. 2017-2018*

Non saranno prese in considerazione domande incomplete.

Si precisa che:

e il Dirigente Scolastico potra revocare l'incarico nel caso in cui non vengano
rispettate le condizioni richieste dall’lstituto o nel caso I'attivita didattica non
risponda agli obiettivi indicati;

e in assenza di esperienza specifica di insegnamento e/o attivita didattica-formativa, la
richiesta sara presa in considerazione solo se il candidato presenta titoli di
formazione specifica in didattica delle discipline oggetto del bando.

Sara stilata una graduatoria secondo la tabella di valutazione (allegato 2), in base alla quale
individuera il soggetto a cui affidare l'incarico.
Si procedera all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda di
partecipazione, purché ritenuta valida e rispondente ai requisiti richiesti.
A parita di punteggio sara scelto il/la candidato/a piu giovane.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato
ad accertare attitudini relazionali e motivazionali; chiedere lintegrazione del curriculum vitae
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

Compenso
Il compenso orario previsto per gli Esperti € di Euro 30,00 complessive ed onnicomprensive

anche degli oneri previdenziali e fiscali a carico dell Amministrazione.

L’incarico, della durata di n. 36 ore, verra perfezionato mediante stipula del contratto di
prestazione d'opera intellettuale.

Il contratto verra stipulato ai sensi della L. 13/08/2010 n. 136 e successive modifiche ed
integrazioni e comprendera la clausola inerente agli obblighi sulla tracciabilita dei flussi finanziari.

A tale scopo lincaricato dovra fornire la comunicazione, alla stazione appaltante, del conto
corrente dedicato (il numero di conto e i dati identificativi dei soggetti che operano presso quel
conto).

L’importo sara liquidato a fine contratto, previa presentazione di una relazione di fine attivita e
regolare fattura, se in possesso di partita iva, e, comunque, a seguito della liquidazione dei fondi
da parte del MIUR. Si precisa che il ritardato pagamento non comporta la corresponsione di
interessi da parte dellAmministrazione, salvo che non si dimostri colpevole negligenza negli
adempimenti.

Qualora il responsabile del servizio in questione si dovesse rendere inadempiente agli obblighi
contrattuali, I’Amministrazione avra la facolta di risolvere anticipatamente lincarico con effetto
immediato.

Per i lavoratori dipendenti € richiesto il nulla osta del’Amministrazione di appartenenza
all’atto della sottoscrizione del contratto.

A pena di esclusione, la busta dovra contenere:
e Istanza di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR
445/2000 e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identita in
corso di validita, con indicazione completa dei dati anagrafici del candidato, del domicilio,
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del codice fiscale, del titolo di studio, dell'attivita e dell’'ubicazione del proprio recapito
professionale;

Curriculum Vitae, stilato nel formato europeo;

Dichiarazione di accettare, senza alcuna riserva, tutte le condizioni contenute nel presente
avviso;

Dichiarazione di aver letto l'informativa ai sensi dell'art.13 del D.Lgs. n.196/2003 ed
esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali
conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall'art.4 c.1 lettera d dello
stesso decreto, nei limiti, per le finalith e per la durata necessaria per gli adempimenti
connessi alla prestazione lavorativa richiesta.

Esclusione

Oltre che nei casi previsti dalla normativa vigente, anche qualora la domanda di partecipazione
pervenga oltre il termine perentorio previsto in detto avviso.

Rimane a cura del concorrente far giungere la propria documentazione per tempo all’lstituto e
per il rispetto del termine fara fede solo ed esclusivamente il timbro di arrivo al protocollo generale
dell'lstituto.

Trattamento dei dati personali — informativa

Ai sensi dell'art.13 D.Lgs. 196/03 si informa che:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

le finalitd a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti
dei concorrenti e della loro riservatezza;

il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase pre-contrattuale e la mancata o parziale esecuzione del contratto;

il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi
cartacei;

titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico;

incaricati del trattamento dei dati sono il DSGA e gli assistenti amministrativi, oltre ai
soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte;

i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art.7 del D.Lgs. 196/03.

Il presente bando e pubblicato all’Albo On line e sul sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Angela Albanese
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’'ex art. 3, comma 2, del D. Lgs n. 39/1993

ALLEGATI:

- Allegato 1: Domanda per Esperto;

- Allegato 2: Griglia valutazione titoli;

- Allegato 3: Informativa privacy



Allegato 1
Al Sig. Dirigente Scolastico
Istituto d’ Istruzione Secondaria Superiore
"C. AGOSTINELLI” - Via Ovidio, s.n.
72013 CEGLIE MESSAPICA (BR)

Oggetto: Bando pubblico per il reclutamento di esperti, provenienti dal mondo del lavoro,
per un Progetto imprenditoriale (start — up) relativo all’acquisizione di
competenze tecnico — professionali, nell’ambito della attivita di Alternanza Scuola
Lavoro a.s. 2017-2018 - Classi Terza A e Quarta A L.T.C.,

|7 = Yo 1 (o 1] 11 (o = T CLF
NAtO/A il .o = T eresidentein ....oooviiii i,
alla via/piazza...........cccccveeeieeiiiiieeeee e tel. N, cell.n. ..o

in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura di individuazione di esperti di
cui al bando prot. n.1998/IV.10 del 21 febbraio 2018

CHIEDE

alla S.V. di partecipare al bando di selezione di esperti per il progetto di Alternanza di cui
alloggetto.

Dichiara:

o di aver letto le caratteristiche e gli obiettivi dei progetti;

o di aver preso visione del bando in tutte le sue parti ed in particolare: delle condizioni
espresse, delle caratteristiche e degli obiettivi dei progetti e delle competenze professionali
ed extraprofessionali richieste;

o di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva alcuna e secondo il calendario
predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando la propria presenza negli incontri
propedeutici all'inizio dell'attivita e nelle manifestazioni conclusive del progetto senza
remunerazione accessoria,

¢ la disponibilita a programmare il lavoro e le attivita inerenti il progetto/modulo che gli sara
affidato, predisponendo il materiale didattico necessario, nonché una progettazione
dettagliata che scandisca le varie fasi in cui & articolato il percorso formativo (attivita
previste, contenuti, competenze specifiche, metodologie, ore di ciascun intervento,
modalita previste per I'attuazione della valutazione iniziale, in itinere e finale);

e la disponibilita a monitorare il processo di apprendimento con forme di valutazione
oggettiva (predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata), in ingresso ed in itinere e valutare le competenze acquisite
con verifiche intermedie e finali;

¢ la disponibilita a relazionare circa le proprie attivita e produrre documentazione finalizzata
al monitoraggio e alla valutazione;

e la disponibilita a realizzare e consegnare report/materiale documentario, prodotto/i finale/i
inerente/i I attivita atta a tracciare l'iter del processo attivato ed il risultato/risultati da
diffondere tramite attivita di pubblicizzazione e disseminazione;




¢ la disponibilita a consegnare una relazione finale dettagliata sulle attivita svolte e la scheda
analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

e coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze;

o di essere disponibile a partecipare agli incontri in itinere che il Dirigente Scolastico riterra
necessari e propededutici alla realizzazione delle attivita ;

o diimpegnarsi a produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione

¢ delle attivita svolte con i risultati individuali raggiunti degli alunni;

e che, essendo esperto dipendente da una pubblica amministrazione, in caso di incarico, il/la
sottoscritto/a si impegna a produrre l'autorizzazione delllAmministrazione di appartenenza.

Dichiara, inoltre, che i dati riportati nel modulo domanda sono resi ai sensi degli artt. 46 e 76 del
D.P.R. 28-12-2000 n.445 *“Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di
documentazione” e autorizza I'lstituzione Scolastica al trattamento dei dati personali ai sensi del
D.L. n.196 del 30-06-2003.

Allega:
a) scheda di valutazione dei titoli (all.2);
b) informativa privacy debitamente compilata e sottoscritta (all. 3);
c) curriculum vitae in formato europeo;
d) progetto analitico e dettagliato;
e) fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

Data Firma




ALLEGATO 2

SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI

DA
PUNTEGGIO RISERVATO
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNIITESNO) MAssIMO | COMPILARE |51 A
UNITARIO ATTRIBUIBILE A CURA DEL SCUOLA
CANDIDATO
Laurea vecchio ordinamento o specialistica che consenta 15 per 110+lode
I'accesso all’insegnamento nella scuola superiore
nell’ambito disciplinare richiesto dalla tipologia di 14 da 105 a 110
intervento. 13 da 100 a 104 15
(un solo titOlO) 12 da 90 a 99
11 fino a 89

Dottorato di Ricerca, corsi di perfezionamento post Punteggio in
universitari e/o Master specifici (di durata almeno funzione del
annuale) inerenti I'ambito disciplinare da trattare o numero di anni 4
riguardanti la didattica necessari per

conseguire il titolo.

p.1 per ogni anno
Corsi di specializzazioni e/o perfezionamento p.1 titolo annuale

4

p.2 titolo biennale
Corsi di aggiornamento e titoli attestanti competenze 1 8
specifiche inerenti I'ambito disciplinare da trattare
Pubblicazioni attinenti il settore nel quale si richiede 1 4
l'incarico
Esperienze specifiche di docenza acquisite in progetti di 1 5
alternanza scuola-lavoro (per modulo)
Esperienze professionali documentate nel settore di 1
pertinenza (per almeno 10 ore 20

di lezione)

Totale titoli: massimo punti 60

Data

Firma del candidato




Allegato 3 - informativa sulla privacy

(per progetto di ALTERNANZA SCUOLA LAVORO — CLASSI 3" Ae 4" AITC))

Si informa che ['lstituto di Istruzione Secondaria Superiore “Cataldo Agostinelli” di Ceglie
Messapica in qualita di Scuola assegnataria di Fondi relativi al progetto PON FSE Awviso FSE
10862 del 16 settembre 2016; Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati
da particolari fragilita ed in riferimento all'attuazione delle proprie attivita istituzionali,
raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti
con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure previste nel presente Awviso.

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente allambiente in
cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente scolastico, quale Rappresentante Legale
dell'lstituto. Responsabile del Trattamento dei dati e il DSGA.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi
alla gestione dell'lstituzione scolastica.

| dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell'interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall'art. 7 dei D.Lgs 196/03.

ll/la sottoscritt ricevuta
l'informativa di cui allart. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

N

i Il/la sottoscritto/a




